
 

Binnen Broeinest kunnen mensen zonder 
werk, maar met ideeën en dromen over hun 
toekomst, van alles doen om die gedroomde 
toekomst dichterbij te brengen. De activi-
teiten binnen Broeinest worden door de 
deel nemers zelf bedacht en opgezet. Er is 
heel veel mogelijk, want er wordt niet eerst 
naar ‘de regels’ gekeken, maar de deelnemers 
staan altijd centraal. Het Ambachtshuis is 
speciaal voor mensen die een bedrijf willen 
starten, maar die nog niet goed weten hoe ze 
dat aan moeten pakken.

Joyce, één van de deelnemers, vertelt: 
“Broeinest sprak me aan omdat je hier kunt 
kijken of je met je hobby en passie aan de 
slag kan. Ook is Broeinest goed geweest om 
mij uit mijn isolement te halen. Mij werd 
gevraagd om na te denken wat we met de 
ruimte in Broeinest konden doen. Ik kwam 
met het idee om een tweedehandswinkel te 
beginnen. Ik had ervaring in een winkel en 
die ervaring kan ik nu delen met anderen.”
Iedereen is van harte welkom om een kijkje 
te komen nemen, koffie te drinken, een 
informatief older op te halen, of wat te kopen 
in de winkel. 

Broeinest is iedere werkdag geopend van 
09.00 uur tot 17.30 uur, Voorstraat 403. 
Voor meer informatie: 
www.broeinestlelystad.nl. 
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Suzi en Joyce staan na te genieten na hun eerste 
‘dienst’ in de zojuist geopende winkel. Ze hebben 
meteen zoveel verkocht dat de voorraad dringend 
aangevuld moet worden!

werk,  in
komen en zorg

Broeinest en Ambachtshuis
Woensdag 15 september was het extra druk en gezellig bij Broeinest, 
want er was veel te vieren: de opening van de winkel, de presentatie van 
de informatiefolder en de eerste deelnemers aan Het Ambachtshuis 
vertelden aan de pers over de bedrijven die zij aan het opzetten zijn. 
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Hoe werkt het? 
Als u zich aanmeldt, komt het Energie Team 
komt bij u thuis om u te adviseren over 
eenvoudige manieren waarop u energie kunt 
besparen. Naast het gratis energieadvies op 
maat ontvangt u als deelnemer voor ongeveer 
€ 65,- aan materialen die ook  nog eens gratis 
worden bevestigd, denkt u hierbij bijvoor-
beeld aan spaarlampen, stekkerblokken, 
tochtstrips, een zuinige douchekop, etc. 

Het Energie Team Lelystad is een samen-
werking tussen de gemeente Lelystad en 
Concern voor Werk. Deze regeling is bedoeld 
voor mensen met een inkomen tot maximaal 
120% van het betreffende bijstandsniveau. 
Aanmelden is heel eenvoudig. Door middel 
van uw Burgerservicenummer kunnen wij 
controleren of u daadwerkelijk in aanmer-
king komt, hiervoor hoeft u niet allerlei 
formulieren in te vullen. 

Wat geldt als een laag inkomen? 
• Woont u alleen en heeft u een inkomen 

beneden de € 1.036,- netto per maand of
• woont u alleen met een of meerdere 

kind(eren) en is uw inkomen niet meer 
dan € 1.332,- netto per maand? Of

• woont u samen (met of zonder kinderen) 
en heeft u een gezamenlijk inkomen van 
minder dan € 1.480,- netto per maand?

Dan kunt u meedoen. 

Voor 65+:
• Bent 65 jaar of ouder en alleenwonend 

en heeft u een inkomen van minder dan 
€ 1.145,- netto per maand? Of

• bent u 65 jaar of ouder en gehuwd en heeft 
u een gezamenlijk inkomen van minder 
dan € 1.573,- netto per maand?

Dan kunt u ook meedoen. 

Aanmelden? 
Dat kan via telefoonnummer 0320 295495 of 
kijkt u op www.lelystad.nl/extrabijdrage. Hier 
vindt u een aanvraagformulier dat u kunt 
uitprinten, invullen en (zonder postzegel) in 
een envelop op de bus kunt doen. 

Energie Team helpt om tot € 150,- per 
jaar te besparen op energiekosten

Werken naar vermogen
Ook met een beperking kan iemand een waardevolle bijdrage leveren aan een 
bedrijf of organisatie. Werkgevers zijn soms huiverig om iemand met een 
beperking  aan te nemen. Een reden daarvoor kan zijn dat een werkgever bijvoor-
beeld altijd het wettelijk minimum loon moet betalen. Hierin wil de landelijke 
overheid verandering brengen. Lelystad vindt dat ook en doet daarom mee aan de 
speciale proef  ‘werken naar vermogen’. Deze proef houdt in dat mensen meer 
mogelijkheden krijgen om echt te werken naar wat nog wel kan.

Een van de instrumenten van ‘werken 
naar vermogen’ is dat een werkgever de 
medewerker minder hoeft te betalen dan het 
wettelijk minimum loon. Als werk nemer 
merkt u daar niets van, u krijgt uw salaris 
namelijk gewoon aangevuld door de 
gemeente. Wel kijkt de gemeente regel-
matig of u in staat bent meer te verdienen, 
waardoor de bijdrage van de gemeente in 
het salaris lager kan worden.

Voor wie? 
• personen van 23 jaar en ouder met 

een WWB- of WIJ-uitkering, die 
een Wsw-indicatie hebben en op de 
Wsw-wachtlijst staan (of gedurende de 
proef komen);

• personen van 23 jaar en ouder met een 
WWB- of WIJ-uitkering, van wie de toegangs-
toets (afgenomen door uw Werkcoach of 
Paticipatiecoach) heeft uitgewezen dat sprake 
is van een arbeidsbeperking. 

De herfst is weer gearriveerd. De kachel gaat weer aan, de lampen verlichten de donker wordende dagen en we draaien  de 
douche een graadje warmer. De gemeente Lelystad en Concern voor Werk hebben een speciaal project om mensen met 
een laag inkomen te helpen om tot wel € 150,- per jaar aan energie te besparen. Enige tijd geleden heeft u hier al een brief 
over ontvangen. Inmiddels hebben ruim 700 mensen zich aangemeld en is het Energie Team al bij 500 mensen op bezoek 
geweest. Heeft u zich nog niet aangemeld en wilt u toch meedoen? U kunt zich nog steeds aanmelden en meedoen is 
helemaal gratis.  
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Op 6 november 2010 organiseert de Kamer 
van Koophandel de gratis Startersdag.
Deze dag zit boordevol activiteiten, speciaal 
bedoeld voor startende of onlangs gestarte
ondernemers. Tijdens deze informatie-
beurs kunt u praten met alle partijen 
die belangrijk zijn om een eigen bedrijf  
te beginnen, zoals de Belastingdienst, 
 banken, accountants, makelaars, de 

gemeente, notarissen en uiteraard de 
Kamer van Koophandel.
Ook het Zelfstandigenloket Flevoland 
(ZLF) is aanwezig om voorlichting te geven 
over de financieringsmogelijkheden bij het 
starten vanuit een uitkeringssituatie. Er 
worden presentaties gehouden en u kunt 
alvast de eerste stap zetten naar een eigen 
netwerk.

De Startersdag vindt plaats in het 
Topsport centrum Almere aan de 
Pierre de Coubertinlaan 7
(Almere Poort).

Tijdstip van 10.00 – 16.00 uur
Toegang is gratis 

Ook met een beperking is het natuurlijk het 
prettigst om zo lang en zo goed mogelijk 
thuis te kunnen blijven wonen en aan aller-
lei activiteiten mee te kunnen doen. Om 
dat mogelijk te maken, kunnen inwoners 
met een beperking op basis van de Wet 
maatschappelijke ondersteuning (Wmo) 
bijvoorbeeld een woningaanpassing vergoed 
krijgen, een scootmobiel krijgen of huishou-
delijke hulp. De Wmo is een belangrijke, 
maar ook een heel dure wet. De vergoedin-
gen aan de gemeente vanuit het Rijk lopen 
terug en de uitgaven stijgen door de vergrij-
zing. En iedereen kan gebruik maken van de 
Wmo, ook mensen met een hoger inkomen. 
Dat maakt dat het nodig is heel kritisch te 

kijken naar het hele Wmo verstrekkingen-
pakket en de hoogte van vergoedingen. 

De bezuinigingen moeten leiden tot een 
efficiëntere verdeling van de middelen. 
Uitgangspunt is dat als iemand echt onder-
steuning nodig heeft, diegene dat moet 
kunnen krijgen. Op dit moment ligt er een 
voorstel bij de Wmo cliëntenraad. Nadat het 
advies van de cliëntenraad is ontvangen, gaat 
er een voorstel naar de gemeenteraad. De 
raad kan dan beslissen of, en zo ja op welke 
wijze, het verstrekkingenpakket wordt aange-
past. Uiteraard zullen we u tegen die tijd 
nader informeren. 

Landelijke Startersdag 
van de Kamer van Koophandel

Heroverweging pakket Wmo voorzieningen



€ 200,- voor kinderen
Ouders van kinderen tot 18 jaar kunnen 
bijvoorbeeld € 200,- euro krijgen per kind 
per jaar van de gemeente voor het betalen 
van sportlessen en bijvoorbeeld muziek-
lessen. Zo worden zwemlessen vergoed, 
voetbal, volleybal, darten, schilderlessen, 

pianolessen…. het maakt niet uit wat het is, 
als uw kind maar lekker sportief of cultureel 
bezig kan zijn. Ook de dingen die nodig zijn 
voor de lessen, kunt u hiervan betalen, zoals 
voetbalschoenen, een balletpak, etc.  

€ 90,- voor ouderen
Bent u 65 jaar of ouder en heeft u een laag 
inkomen? Dan kunt u van de gemeente zo 
een extra bijdrage krijgen van € 90,- per 
jaar. Wellicht heeft u altijd al een museum-
jaarkaart willen hebben of vind u het fijn 
om gewoon wat extra bestedingsruimte te 
hebben voor de boodschappen. U kunt deze 
€ 90,- besteden zoals u dat zelf wilt. 

Al lang een laag inkomen? 
Mensen die lange tijd moeten rondkomen 
van een minimum inkomen, kunnen van de 
gemeente een financiële tegemoetkoming 
krijgen, de zgn. langdurigheidstoeslag. 
Wanneer u langdurig moet rondkomen van 
een inkomen op bijstandsniveau kunt u 
van de gemeente daarnaast ook duurzame 
gebruiksartikelen vergoed krijgen, zoals een 
koelkast, wasmachine of kooktoestel. 

Wilt u meer weten? Komt u dan eens langs 
bij de Stadswinkel van de gemeente Lelystad, 
Meent 14 of belt u met (0320) 278911. 
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Colofon  
Deze Nieuwsbrief is een uitgave van de 
afdeling  Werk, Inkomen en zorg van de 
gemeente Lelystad en verschijnt vier keer 
per jaar.

Bezoekadres:
Meent 14, Lelystad 

Openingstijden: 
maandag tot en met donderdag van 08.30 
tot 17.00 uur. 
Op vrijdag 08.30 tot 12.00 uur. 
Telefoonnummer: (0320) 278911.

Basisontwerp: 
Studio Anthon Beeke, Rob Meerman

Druk: 
Drukkerij Cabri bv, Lelystad
Foto: PPsF en Axipress

Aan de tekst van deze Nieuwsbrief kunnen 
geen rechten worden ontleend. Er kan vrij uit 
worden overgenomen, behoudens illustraties.

Financiële regelingen
Als u een laag inkomen heeft, kan het soms erg lastig zijn om rond te komen. 
Wat dan te doen als de wasmachine kapot gaat? Of hoe kunt u de voetbaltraining 
van uw zoontje betalen als u al moeite heeft met het betalen van de huur voor deze 
maand? De gemeente heeft verschillende regelingen voor mensen met een laag 
inkomen. Vraagt u ze aan, u komt er sneller voor in aanmerking dan u denkt! 
Er is een nieuw boekje bij de gemeente met daarin allerlei regelingen op een rij. 
U kunt dit boekje zo meenemen bij de Stadswinkel (Meent 14).

Werk Inkomen en
Zorg begint met 
het juiste beeld 
van de klant
De afdeling Werk Inkomen en Zorg 
beschikt per 1 november 2010 over 
een nieuwe methode om uw vragen  
naar onze dienstverlening beter 
in beeld te krijgen. De ‘Werk en 
Competentiemodule’, zoals deze manier 
van werken heet, stelt de Werkcoach en 
de Participatiecoach in staat om samen 
met u een traject naar werk of meedoen 
in de samenleving (participatie) op maat 
aan te bieden. U loopt hiermee niet 
meer het risico dat het u aangeboden 
traject niet (geheel) bij u past. 

Deze manier van werken stelt u in staat 
om samen met ons gerichter te werken 
aan uw terugkeer naar werk of een 
andere manier van meedoen in onze 
samenleving, die de kwaliteit van uw 
leven verhoogd.

U wordt als klant nauw betrokken bij het 
bepalen van dit traject. Uw Werkcoach 
of Participatiecoach kan u meer vertellen 
over deze methode. 

Wij hopen met de inzet van dit 
instrument  in de nabije toekomst de 
dienstverlening nog meer op maat aan te 
kunnen bieden.


